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AZIENDA OSPEDALIERA
“OSPEDALE TREVIGLIO-CARAVAGGIO”
DI TREVIGLIO —
Sede: 24047 Treviglio - P.le Ospedale n.1 ] 2 APR‘ 2013

C.F.-P.l. n.02585580166

N

VERBALE Di DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE =

N.787 DEL 09 APR N

Servizio/U.O. proponente Responsabile del procedimento
U.0. PERSONALE tt.ssa Agna P ontanari
[,sfﬁku._w COL

OGGETTO:

ATTUAZIONE DEL PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (P.O.A.) 2012-2014:
ORGANIZZAZIONE DEL DIPARTIMENTO SCIENZE MEDICHE

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n.944 del 14/11/2012 successivamente integrata con
deliberazioni n.1092 del 27/12/2012 e n.2 del 15/01/2013 & stato approvato il Piano di
Organizzazione Aziendale (P.0.A.) 2012-2014;

RILEVATO che con D.G.R. n. IX/4787 del 30/01/2013 la Giunta Regionale ha approvato il
suddetto P.O.A. 2012-2014;

DATO ATTO che nell'ambito del processo di riorganizzazione aziendale, conseguente
all'attuazione dell'atto aziendale, riveste una particolare valenza strategica il processo di
conferimento degli incarichi dirigenziali al fine di rendere coerente ed operativo il nuovo
assetto organizzativo aziendale per assicurare il miglioramento della qualita del'assistenza
e la promozione dello sviluppo professionale dei dirigenti stessi;

VISTO [Allegato 6 “Regolamento per il conferimento degli incarichi dirigenziali’ del
C.C.LA. del Personale dellArea della Dirigenza medica, sanitaria, professionale, tecnica e
amministrativa recepito con deliberazione n.1020 del 21/11/2007;

RILEVATO che dall'analisi del nuovo POA risulta che il Dipartimento Scienze Mediche é
strutturato come da organigramma di cui all'Allegato 1;



1935

Libro delle deliberazioni del Direttore Generale P . Foglio n. Il Diretto nerale

Segue deliberazione n. 287 del B 9 A!.PRi2013 (dr. CesaAy Ercole)

LY :"' e _'nf:{;:" 1

RITENUTO quindi di procedere alla nomina/conferma con eventuale ridenominazione
degli incarichi dirigenziali di carattere gestionale/professionali vigenti individuati
nellAllegato n.2 che costituisce parte integrante del presente provvedimento:

RILEVATO altresi che, come risulta dallAllegato 3, alcuni incarichi gestionali e

professionali attualmente attribuiti alla titolarita di un dirigente sono relativi a strutture non

pil previste nella nuova organizzazione dipartimentale in quanto sostituite da nuove
strutture o soppresse;

RITENUTO comunque di garantire a ciascun dirigente fino alla scadenza dell'incarico

originario il trattamento economico in godimento, come previsto dall'art.1 ¢.18 del D.L.

13/08/2011 n.138 convertito in Legge 14/09/2011 n.148;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento & il

Responsabile dell’'U.O. Amministrazione del Personale;

PRESO ATTO dell'attestazione resa dal competente Responsabile in ordine alla regolarita

tecnica del presente provvedimento;

PRESO ATTO del parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

ciascuno per le rispettive competenze

DELIBERA

1) di stabilire l'organizzazione del Dipartimento Scienze Mediche in termini di incarichi
gestionali/professionali come indicato neli'Allegato n.2 che costituisce parte integrante
del presente provvedimento;

2) di precisare che i nuovi incarichi avranno decorrenza dalla data della presente
deliberazione e, in conformitd all'art.11 c.1 del CCNL 8/6/2000 dellArea della
Dirigenza, una durata di tre anni;

3) di disporre la prosecuzione degli incarichi dirigenziali relativi alle strutture non piu
previste nella nuova organizzazione dipartimentale in quanto sostituite da nuove
strutture o soppresse come da Allegato n.3, garantendo a ciascun dirigente fino alla
scadenza dell'incarico originario, il trattamento economico in godimento cosi come
previsto dalf'art.1 c.18 del D.L. 13/08/2011 n.138 convertito in Legge 14/09/2011 n.148;

4) di dare atto che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento &
il Responsabile dellU.O. Amministrazione del Personale;

9) di comunicare la decisione alle persone, UU.OO. e Servizi dellAzienda interessati ed
al Collegio Sindacale per Ia dovuta inforrpazione.
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ATTESTAZIONI DI REGOLARITA' TECNICA E CONTABILE

SERVIZIO O UNITA’ OPERATIVA PROPONENTE

Si attesta la regolarita tecnica del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste pen
[a specifica materia.

NESPONSABILE

Mode Kok

| costo/ricavo relativo al presente provvedimento verra imputato al/ai seguenti conti economici

UNITA’ OPERATIVA ECONOMICO-FINANZIARIA

n. descrizione del conto

n. dascrizione del conto

IL RESPONSABILE

UNITA’ OPERATIVA CONTROLLO DI GESTIONE

|| costofricavo relativo al presente provvedimento verra imputato alfai seguenti centri di costo

Cdc importo

Cdc importo

IL RESPONSABILE

Parere del Direttore Amministrativo

gﬁavorevole

O Sfavorevole per i seguenti motivi:

Parere del Direttore Sanitario

2{Favorevole

O Sfavorevole per i seguenti motivi:

IL DIRETTORE ITARIO
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