MONITORAGGIO ANDAMENTO PERSONALE al TRIMESTRE DI RILEVAZIONE

IV trimestre 2014

N° TRIMESTRE

IV TRIM personale al 31.12.2014

ASL/AO/IRCCS

MACRO CLASSI DI PROFILI/AREE CONTRATTUALI

A tempo indeterminato al Trimestre di rilevazione

Rapporto di Rapporto di Rapporto di lavoro| Determinato | Determinato Determinato Altre fonti normative di| atempo [Medici Incaricati
lavoro a tempo lavoro a tempo |a tempo Part Time in per incarico |incarichi ex art. 15 rapporto di lavoro determinato Sanita
pieno Part Time contato| ricondotto alla | sostituzione septies (ex Digs. subordinato incarichi ex | penitenziaria
teste reale % di lavoro | di personale 502/92) ed artt (combinato
assente incarichi ex art.15 Lavoratori |disposto dell'art.
(supplente) opties d.Igs. extracomunit| 3 c.4 del DPCM
229/99 ari 1/4/2008 e
dell'art. 2 Legge
ZANI70ON
CODIFICHE FLUPER PER TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO 04 05 06 + 56 07 08 & 60
PERSONALE INFERMIERISTICO 691 186 120,19 6,00 16,83
PERSONALE TECNICO SANITARIO 102 21 13,88 1,33 10,50
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 62 25 15,53 5,92
ASSISTENTI SOCIALI 6 0 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 147 34 22,41 12,08
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO OTA/OSS 127 19 12,19 20,58
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 89 6 3,91 0,42 13,29
PERSONALE AUSILIARIO SPECIALIZZATO SERV. ASSISTENZIALI 36 16 10,88
PERSONALE AUSILIARIO SPECIALIZZATO SERV. ECONOMALI 6 0 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0,00 1,00
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 1266 307 198,99 7,75 0 0,00 80,20 0 0 0
DIRIGENZA MEDICA 246 4 2,38 0,42 4,50 77,17
DIRIGENZA VETERINARIA
DIRIGENZA SANITARIA /DIRIGENZA SITRA 23 2 1,50 0,58 5,50
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 4
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 4 2,00
TOTALE AREA DIRIGENZA 277 6 3,88 1,00 0 4,50 84,67 0 0 0
TOTALE COMPLESSIVO 1543 313 202,87 8,75 0 4,50 164,87 0 0 0
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